
Lehrgang  

LEBENS- & SOZIALBERATUNG 2021 

Fundierte Basis, starker Praxis-
bezug, solides Handwerkszeug, 
zahlreiche Extras wie systemische 
Aufstellungen, tiergestützte 
Selbsterfahrung & die vielen 
FONDAVO Vorteile… für Sie! 
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Sie  interessieren  sich  für  eine  umfassende  
Ausbildung  in  der  Beratung,  die  Sie  auch  
in  Ihrem  bereits  bestehenden  beruflichen  
Kontext  unterstützend  anwenden  können?  

Sie  wollen  zukünftig  beratend  tätig  sein,  
sich  ein  zusätzliches  Standbein  oder  eine  
neue  berufliche  Identität  aufbauen?  

Sie  sind  mit  Ihrem  derzeitigen  Beruf  
durchaus  zufrieden  und  wollen  die  
wertvolle  Gelegenheit  ergreifen,  sich  
persönlich  weiterzuentwickeln?  

FONDAVO  bietet  ab  Herbst  2021  einen  
Ausbildungs-­‐‑Lehrgang  an,  mit  dem  Sie  
auch  einen  Gewerbeschein  lösen  können.  
Neben  einem  überaus  vielfältigen  
Ausbildner*innen-­‐‑Team  erwarten  Sie  

2

praxisnahe  Expertise,  ein  breiter  Überblick  
psychosozialer  Methoden,  (wenn  erford-­‐‑
erlich)  die  Möglichkeit  des  hybriden  
Lernens  &  viel  Freude  am  Selbst-­‐‑Erfahren:  

2021 
LG lsb01 
Dauer 
5  Semester  (Sept.  'ʹ21  -­‐‑  Nov.  'ʹ23),  
22  Module  &  1  Intensivwoche  

Teilnehmer 
Gleichbleibende  Gruppe  mit  12-­‐‑
18  Teilnehmer*innen  

Kosten 
• €  145,-­‐‑  Bewerbungs-­‐‑  &  

Aufnahmegespräch  
• €  9.990,-­‐‑  Lehrgangskosten  
• €  280,-­‐‑  Abschlussprüfung  

Goodies 
ü Berufsbegleitend  konzipiert  
ü Gruppensupervision  inkludiert  
ü 2x/monatliche  Teilnahme  an  

FONDAVO  Intervision  
inkludiert  

ü Aug.  &  Dez.  ausbildungsfrei  etc.  

FONDAVO zentrum für gesundheit & entwicklung 
Joanelligasse  5  (Eingänge  Dürergasse  1),  1060  Wien  
www.fondavo.com  |  willkommen@fondavo.com  |  +43  660  29  80  509  

facebook.com/FONDAVOzentrum  
linkedin.com/company/fondavo  
instagram.com/fondavozentrum  
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Erfahren  Sie  mehr  über  sich  selbst  und  
erleben  Sie  den  Unterschied,  der  den  
Unterschied  macht!  

Herzlich  willkommen  beim  FONDAVO  
lsb-­‐‑Lehrgang,  
                        Ihr                                                                lsb-­‐‑Team  



Übersicht 

DAS WICHTIGSTE AUF 1 BLICK 

LG lsb01 

Der  Lehrgang  dauert  5  Semester  (22  Wochenend-­‐‑Module  und                            
1  Intensivwoche):  September  2021  bis  November  2023.  

DAUER 

ZEITEN Der  Lehrgang  ist  berufsbegleitend  konzipiert.  Die  22  Module  finden  
1x  monatlich  statt.  Die  Monate  August  und  Dezember  sind  
ausbildungsfrei  –  in  diesen  Monaten  finden  keine  Module  statt.  

Die  Anfangs-­‐‑  und  Endzeiten  der  Module  sind  jeweils:  

• Freitag,  13.30  –  21.30  Uhr  
• Samstag,  10.00  –  20.00  Uhr  
• Sonntag,  10.00  –  17.00  Uhr  

Die  Intensivwoche  (Selbsterfahrung)  findet  am  Ende  des                                                    
4.  Semesters  statt:  16.  –  21.07.2023  (So  –  Fr,  10.00  –  20.00  Uhr).  

KOSTEN Die  Gesamtkosten  für  den  Lehrgang  betragen  €  10.415,-­‐‑  und  setzen  
sich  aus  den  folgenden  Positionen  zusammen:  

• €  145,-­‐‑  Bewerbungs-­‐‑  &  Aufnahmegespräch  (90  Min.)  
• €  9.990,-­‐‑  Lehrgangskosten,  zahlbar  in  5  Semesterbeiträgen  

zu  je  €  1.998,-­‐‑  
• €  280,-­‐‑  Prüfungskosten  

Bitte  beachten  Sie  die  zahlreichen  Förderungsmöglichkeiten!  

GEWERBE Die  Ausübung  des  Gewerbes  Lebens-­‐‑  und  Sozialberatung  ist  in  
Österreich  gesetzlich  geregelt  und  stellt  eine  wertvolle  
Beratungsergänzung  zu  akademischen  Berufen  (wie  z.B.  
Psycholog*in,  Psychiater*in)  und  anderen  psychosozialen  Berufen  
(z.B.  Psychotherapeut*in,  Sozialarbeiter*in)  dar.  

Mit  dem  FONDAVO  lsb-­‐‑Lehrgang  erwerben  Sie  alle  erforderlichen  
Qualifikationen,  um  –  nach  Sammlung  der  zusätzlich  vorge-­‐‑
schriebenen  Einheiten  an  ua.  Einzelselbsterfahrung  und  fachlicher  
Tätigkeit  –  den  Gewerbeschein  Lebens-­‐‑  und  Sozialberater  zu  lösen.  

  



Curriculum 

STUNDENTAFEL 
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Die  Ausbildung  zum  gewerblichen  Lebens-­‐‑  und  Sozialberater*in  ist  in  §119.  Gewerbeordnung  
idgF  (2002)  Lebens-­‐‑  und  Sozialberatung  geregelt.  

Diese  schreibt  die  folgenden  Inhalte  vor,  die  in  den  FONDAVO  lsb-­‐‑Modulen  abgedeckt  sind:  

Gegenstand  
Mindestanzahl  
der  Stunden  

Stundenanzahl  (in  h)                                              
als  Teil  der  Module  

Einführung  in  die  Lebens-­‐‑  und  
Sozialberatung  

20   Gesamt  20h  –  Modul  1  (20h)  

Gruppenselbsterfahrung   120  

Gesamt  120h  –  Modul  5  (5h),  
Modul  6  (5h),  Modul  8  (25h),  
Modul  13  (25h),  Modul  20  –  

Intensivwoche  (60h)  

Grundlagen  für  die  Lebens-­‐‑  und  
Sozialberatung  in  den  angrenzenden  

sozialwissenschaftlichen,  
psychologischen,  

psychotherapeutischen,  
pädagogischen  und  medizinischen  

Fachbereichen  

68  
Gesamt  68h  –  Modul  1  (5h),  
Modul  2  (25h),  Modul  3  (25h),  

Modul  4  (13h)  

Methodik  der  Lebens-­‐‑  und  
Sozialberatung  

240  

Gesamt  240h  –  Modul  4  (12h),  
Modul  5  (20h),  Modul  6  (20h),  
Modul  7  (25h),  Modul  9  (24h),  
Modul  10  (25h),  Modul  11  (25h),  
Modul  12  (1h),  Modul  14  (25h),  
Modul  17  (9h),  Modul  18  (20h),  
Modul  21  (9h),  Modul  22  (25h)  

Krisenintervention   80  
Gesamt  80h  –  Modul  15  (25h),  
Modul  16  (25h),  Modul  18  (5h),  

Modul  19  (25h)  

Rechtliche  Fragen  im  Zusammenhang  
mit  der  Lebens-­‐‑  und  Sozialberatung  

24   Gesamt  24h  –  Modul  12  (24h)  

Betriebswirtschaftliche  Grundlagen   16   Gesamt  16h  –  Modul  17  (16h)  

Berufsethik  und  Berufsidentität   16   Gesamt  16h  –  Modul  21  (16h)  

Summe   584   Gesamt  584h*  
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*)  Der  FONDAVO  lsb-­‐‑Lehrgang  umfasst  gesamt  600  Stunden,  inklusive  Gruppensupervision  
und  Abschlussprüfungen.  
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AUSBILDUNGSMODULE 
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1. SEMESTER 

Sept  2021  –  Jän  2022  

MODUL 1   ALLER ANFANG IST … WUNDERBAR     

   24.  –  26.09.2021:  Einführung   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Einstieg  in  den  Lehrgang  |  Gegenseitiges  Kennenlernen  |  Organisatorischer  Ablauf  &  Klärung  offener  Fragen  |  
Überblick  über  die  psychische  Gesundheitsversorgung  in  Österreich  |  Historische  Entwicklung  der  LSB  |  
Gesellschaftspolitische  Rahmenbedingungen  der  LSB  |  Sozialphilosophie  &  Soziologie  |  Lehrgangsanforderungen  |  
Peergruppen  |  LSB  &  Ich:  Individuelle  Ausbildungsplanung  |  Toolkit  

Doris  Höller  
  

        
        

MODUL 2   LANDKARTEN UND VERORTUNG     

   15.  –  17.10.2021:  Grundlagen   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Anthropologische  &  philosophische  Grundlagen  |  Unterschiede,  Abgrenzungen  &  Gemeinsamkeiten  angrenzender  
Fachbereiche  |  Systemisches  Denken  |  Neutralität,  Allparteilichkeit  &  (menschliche)  Professionalität  |  Grundlegende  
Bausteine  in  der  Beratung  |  Erstgespräch,  Anamnese,  Ziel-­‐‑  und  Auftragsklärung  |  Rapport  &  Vertrauen  in  der  
Beratung  |  Nähe  &  Distanzphänomene  |  Unterschiedserzeugung    

Dr.  Laura  Stoiber  
  

        
        

MODUL 3   KEINE DETAILS, FRÄULEIN – WELCHES STÜCK?     

   19.  –  21.11.2021:  Grundlagen   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Psychologische,  pädagogische  &  kommunikationstheoretische  Grundlagen  |  Kybernetik  &  die  Rolle  des  Beobachters  |  
Rollen  &  Haltungen  in  der  Beratung  |  Abgrenzung  &  Professionalität  des  Beraters  |  Kommunikation  &  Kongruenz  |  
Reflecting  Team  |  Protokollführung  |  Die  Praxis  der  Dokumentation    

Dr.  Laura  Stoiber  
  
        

        

MODUL 4   MIT KANONEN AUF SPATZEN SCHIESSEN     

   14.  –  16.01.2022:  Grundlagen   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Überblick  verschiedener  Beratungsmodelle  der  Einzel-­‐‑,  Paar-­‐‑  und  Familienberatung  |  Einführung  in  Supervision,  
Selbsterfahrung,  Coaching  &  Mediation  |  Theorie  &  Praxis  der  systemischen  Beratungsmethode  |  Arbeiten  mit  
Kindern  &  Jugendlichen  oder  Erwachsenen  |  Hypothesenbildung  |  Umgang  mit  Hypothesen  |  Leitdifferenz  |  Wahl  
der  Interventionen  |  Resonanzphänomene  |  Curriculum  1  

Doris  Höller  
  

        
        
        

     

  
  
  

Absolvierte  Stunden  nach  dem  1.  Semester  (Planrechnung  lt.  Gewerbeordnung  LSB):  
Einführung   ✓   20  Std.  (von  20  Std.)   Gruppenselbsterfahrung      0  Std.  (von  120  Std.)  
Grundlagen  für  die  LSB   ✓   68  Std.  (von  68  Std.)   Methodik  der  LSB   ✓   12  Std.  (von  240  Std.)  
Krisenintervention      0  Std.  (von  80  Std.)   Rechtliche  Fragen      0  Std.  (von  24  Std.)  
Betriebswirtschaftl.  Grundlagen      0  Std.  (von  16  Std.)   Berufsehtik  &  Berufsidentität      0  Std.  (von  16  Std.)  
  



Curriculum 

AUSBILDUNGSMODULE 
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2. SEMESTER 

Feb  2022  –  Jul  2022  

MODUL 5   WER FRAGT, DER FÜHRT     

   18.  –  20.02.2022:  Methodik   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Fragen,  Wahrnehmen  &  Beobachten  |  Das  grosse  1x1  der  Fragetechnik  |  Systemische  Fragetechniken  |  Fragen  als  
Intervention  |  Fragen  aller  Art  |  Lösungsorientierte  vs.  Problemvertiefende  Fragen  |  Zirkuläre  Fragen  &  Zirkularität  Doris  Höller  

  
        

MODUL 6   DIE MACHT DER GESCHICHTEN   

   18.  –  20.03.2022:  Methodik     25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Sprache,  Beziehung  &  Beratung  |  Narrativer  Ansatz  |  Narratives  Interview  |  Erzähl’  mir,  was  (wie)  Du  tust,  und  ich  
sag’  Dir,  wer  Du  bist  |  Methaphern,  Fabeln,  Märchen  &  Geschichten  |  Hypnosystemik  |  Geführte  Meditationen  |  
Paradoxe  Interventionen  
  

Doris  Höller  
  

        

MODUL 7   KÖRPER – OFT VERGESSEN, IMMER DABEI     

   22.  –  24.04.2022:  Methodik     25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Körper  in  der  Beratung  |  (Gegen)Übertragung,  Eigenwahrnehmung  &  Resonanz  |  Körpersprache  &  non-­‐‑verbale  
Kommunikation  |  Körpersprachliche  Signale  des  Klienten  |  Neurologische  Auswirkungen  von  Stress,  Hypnosystemik  
und  anderen  |  Körperbewusstseinsübungen  |  Achtsamkeits-­‐‑  &  Wahrnehmungsübungen  |  Ressourcenlandschaft  |  
Mein  Körper,  mein  Tempel  

Markus  Hartl  
Doris  Höller  
Sandra  Sauer  
Martha  Schmidt  
  

        

MODUL 8   HERKUNFT, BIOGRAFIE & GEGENWARTSSYSTEME     

   13.  –  15.05.2022:  Selbsterfahrung     25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Individuelle  Aufstellungen  zu  Herkunfts-­‐‑  &  Gegenwartsfamilie  /  -­‐‑systemen  |  Biografiearbeit  |  Reflexion  zu  eigenen  
Themen  für  die  Einzelselbsterfahrung  &  Supervision  Karin  Schöber  

  
        

MODUL 9   INNERE BILDER SICHTBAR GEMACHT     

   10.  –  12.06.2022:  Methodik   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Externalisierung  |  Soziogramm  &  Genogramm  |  Aufstellungsarbeit:  Ursprünge,  Entwicklungen,  Grundsätze,  
artverwandte  Methoden  |  Familienskulptur  nach  Virginia  Satir  |  Aufstellungen  mit  Bodenankern  |  Aufstellungen  mit  
Systembrett  |  Aufstellungen  mit  Online  Systembrett  |  Aufstellungen  mit  Figuren  |  Parts  Party  nach  Virgina  Satir  |  
Inneres  Team,  Club  2  ua.  |  Dilemma  &  Tetralemma  |  Timeline  

Doris  Höller  
  
        

        

MODUL 10   DAS GANZE IST MEHR ALS DIE SUMME DER 
EINZELNEN TEILE 

  

   22.  –  24.07.2022:  Methodik   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Gruppendynamik  &  gruppendynamische  Rollen  |  Gruppen-­‐‑  &  Teamsetting  |  Unterschiede  Gruppe  &  Team  |  Regeln  
eines  Teams  (Norming,  Storming,  Performing  –  welches  D“ing”?)  |  Coaching,  Führung,  Beratung  oder  Begleitung  |  
Dialogische  Haltung  in  Gruppen  |  Do’s  &  Don’t’s  in  Gruppen  |  Methodik  Gruppensupervision  |  Zwischenprüfung  1  

Doris  Höller  
  
  
Absolvierte  Stunden  nach  dem  2.  Semester  (Planrechnung  lt.  Gewerbeordnung  LSB):  
Einführung   ✓   20  Std.  (von  20  Std.)   Gruppenselbsterfahrung   ✓   35  Std.  (von  120  Std.)  
Grundlagen  für  die  LSB   ✓   68  Std.  (von  68  Std.)   Methodik  der  LSB   ✓   126  Std.  (von  240  Std.)  
Krisenintervention      0  Std.  (von  80  Std.)   Rechtliche  Fragen      0  Std.  (von  24  Std.)  
Betriebswirtschaftl.  Grundlagen      0  Std.  (von  16  Std.)   Berufsehtik  &  Berufsidentität      0  Std.  (von  16  Std.)  
  



Curriculum 

AUSBILDUNGSMODULE 
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3. SEMESTER 

Sept  2022  –  Jän  2023  

MODUL 11   BEHALTEN SIE IHREN HAMMER, SIE RÜPEL!     

   16.  –  18.09.2022:  Methodik   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Konflikte,  wertvolle  Freunde  auf  dem  Weg  der  eigenen  Weiterentwicklung  |  Stufen  eines  Konfliktes  |  Eskalation  &  
Deeskalation  von  Konlikten  |  Verdeckte  Konflikte  &  ihre  Auswirkungen  (in  der  Beratung)|  Macht  &  Territorial-­‐‑
verhalten  |  Streithansel  oder  Streitvermeider  |  Schwierige  Gesprächsführung  |  Gewaltfreie  Kommunikation  nach  
Rosenberg  |  Konflikte  in  Gruppen  

Doris  Höller  
  

        
        

MODUL 12   LEGE ARTIS     

   14.  –  16.10.2022:  Rechtliche  Fragen   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Berufsrecht,  Familienrecht  &  allgemeine  Rechtsfragen  der  LSB  |  Verschwiegenheit  &  Entbindung  |  Dokumentation,  
Datensicherung  &  Datenschutz  |  Herausforderungen  des  Dreiecks  Auftraggeber,  Klient  &  Berater  |  Evaluierung  von  
(Zwischen-­‐‑)Zielen  in  der  Beratung  

  

  
        

MODUL 13   PAARE, TRAUMA UND SYMPTOME     

   18.  –  20.11.2022:  Selbsterfahrung   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Individuelle  Aufstellungen  zu  Paardynamik,  Trauma  und  /  oder  körperlichen  Symptomen  |  Eigene  Krisenerfahrungen  
für  die  Beratung  nutzen  |  Reflexion  zu  eigenen  Ressourcen  in  der  Arbeit  mit  Paaren,  Krisen  oder  Krankheiten  Karin  Schöber  

        
        

MODUL 14   MÜLLER’S KUH, DER ESEL, DER BIST DU     

   13.  –  15.01.2023:  Methodik   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Paar-­‐‑  und  Familiensetting  |  Beratungshaltung  &  Rolle  des  Beraters  mit  Paaren  &  Familie  |  Ziele  im  Paar-­‐‑  oder  
Familiensetting  |  Prozessorientierung  mit  Fokus  auf  Ziel(e)  |  Störungen  gehen  vor  |  Die  Gefahr  der  Verführung  –  
Umgang  mit  Solidarisierungsangeboten  |  Curriculum  2  

Doris  Höller  

        

  

Absolvierte  Stunden  nach  dem  3.  Semester  (Planrechnung  lt.  Gewerbeordnung  LSB):  
Einführung   ✓   20  Std.  (von  20  Std.)   Gruppenselbsterfahrung   ✓   60  Std.  (von  120  Std.)  
Grundlagen  für  die  LSB   ✓   68  Std.  (von  68  Std.)   Methodik  der  LSB   ✓   177  Std.  (von  240  Std.)  
Krisenintervention      0  Std.  (von  80  Std.)   Rechtliche  Fragen   ✓   24  Std.  (von  24  Std.)  
Betriebswirtschaftl.  Grundlagen      0  Std.  (von  16  Std.)   Berufsehtik  &  Berufsidentität      0  Std.  (von  16  Std.)  
  



    

Curriculum 

AUSBILDUNGSMODULE 

LG lsb01 

4. SEMESTER 

 Feb  2023  –  Jul  2023  
  

MODUL 15   VON KRISEN, DRAMEN UND ANDEREN CHANCEN     

   17.  –  19.02.2023:  Krisenintervention   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele  
Doris  Höller  

Unterscheidung  von  Notfall,  Krise,  Drama  |  Grundlagen  zu  Krise  &  Krisenintervention  |  Rechtliche  Grundlagen  der  
Krisenintervention  |  Notfall  &  1.  Schritte  |  Erkennen  von  Krisen  |  Krisensymptome  |  Verlaufsformen  von  Krisen  |  
Praxisfälle  zum  Thema  Krise    

  
        

MODUL 16   AUCH EINE SCHWERE TÜR BENÖTIGT NUR EINEN 
KLEINEN SCHLÜSSEL  

  

   17.  –  19.03.2023:  Krisenintervention   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele  
Doris  Höller  
Dr.  med.  Hellvig  Spinka  

Krisen  bei  Einzelpersonen,  Paaren,  in  der  Familie  oder  Gruppen  |  Unterschiede  zwischen  Krisen  von  Erwachsenen  vs.  
Kindern  &  Jugendlichen  |  Methodische  Handlungsmöglichkeiten  |  Stabilisierungstechniken  |  Interventionen  bei  
Krisenverläufen  

        
        

MODUL 17   EINS UND EINS IST 23     

   14.  –  16.04.2023:  Betriebswirtschaft   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele  
Sandra  Kapl  

Steuerrechtliche  Grundlagen  |  Buchführungspflicht  &  Betriebsführung  |  Kalkulation  &  Verrechnung  |  Marketing  für  
Lebens-­‐‑  und  Sozialberter*innen  |  Der  Traum  der  Selbständigkeit  |  Abschlussgespräche  in  der  Beratung  

        
        

MODUL 18   ES GIBT NUR EIN GAS: VOLLGAS!   

   19.  –  21.05.2023:  Methodik   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele  
Doris  Höller  

Glaubenssätze  |  Antreiber-­‐‑Dynamik  |  Stress  Management  |  Stress-­‐‑  und  Burn  Out-­‐‑Prophylaxe  |  Resilienz  &  
psychische  Widerstandsfähigkeit  |  Konzept  der  Achtsamkeit  |  Entspannungsübungen  |  Zwischenprüfung  1  

     

        

MODUL 19   ZITRONEN VOM LEBEN? MACH’ LIMONADE DRAUS     

   16.  –  18.06.2023:  Krisenintervention   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Interventionen  bei  Krisenverläufen  |  Krisenerfahrung  &  Resilienz  |  Eigene  Grenzen  in  Krisen  Anderer  erkennen  |  
Reflexion  eigener  Krisenerfahrungen  |  Notfallplan  Überweisung  &  Kooperation  |  Beratung  nach  dem  
Familienförderungsgesetz  |  Zwischenprüfung  2  

Doris  Höller  
Dr.  med.  Hellvig  Spinka  
  
        

MODUL 20   SOMMER, SONNE, … INTENSIVWOCHE     

   16.  –  21.07.2023:  Selbsterfahrung   60  Std.  =  80  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Tiergestützte  Selbsterfahrung  (mit  Pferden):  Führung  &  Grenzen,  Teamgeist,  verbale  &  non-­‐‑verbale  Kommunikation,  
Achtsamkeit  |  Selbstliebe  &  Selbstfürsorge  |  Allein  oder  einsam?  Wertvolle  Erkenntnisse  für  das  eigene  
Selbstverständnis  |  Spiritualität  &  Intuition  |  Reflexion  der  Ausbildung  &  Identifikation  weiterer  Entwicklungsfelder  

Gabriela  Hirschhofer  
  
  

Absolvierte  Stunden  nach  dem  4.  Semester  (Planrechnung  lt.  Gewerbeordnung  LSB):  
Einführung   ✓   20  Std.  (von  20  Std.)   Gruppenselbsterfahrung   ✓   120  Std.  (von  120  Std.)  
Grundlagen  für  die  LSB   ✓   68  Std.  (von  68  Std.)   Methodik  der  LSB   ✓   206  Std.  (von  240  Std.)  
Krisenintervention   ✓   80  Std.  (von  80  Std.)   Rechtliche  Fragen   ✓   24  Std.  (von  24  Std.)  
Betriebswirtschaftl.  Grundlagen   ✓   16  Std.  (von  16  Std.)   Berufsehtik  &  Berufsidentität      0  Std.  (von  16  Std.)  
  



    

Curriculum 

AUSBILDUNGSMODULE 
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5. SEMESTER 

Sept  2023  –  Nov  2023  

MODUL 1   WIE DU GESÄT, SO WIRST DU ERNTEN     

   15.  –  17.09.2023:  Ethik  &  Identität   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Ethische  Grundfragen  |  Berufsbild  &  Tätigkeitsbereiche  |  Berufsidentität  &  Berufsorganisation  |  Standes-­‐‑  &  
Ausübungsregeln  |  Konflikt  Beratungsanspruch  vs.  Zielerreichung  des  Klienten  |  Stillstand  &  Abbruch  in  der  
Beratung  

  
  
        

        

MODUL 2   SINN & SINNLICHKEIT     

   13.  –  15.10.2023:  Methodik   25  Std.  =  33  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Identität  &  Sinn  |  Bindungstheoretische  Grundlagen  |  Ausflug  in  die  Existenzanalyse  |  Deine  Identität  als  Berater*in  |  
Sexualität  &  Rollenprägung  |  Themen  in  der  Sexualtherapie  |  Geschlechterdivergenz  &  Ansätze  für  die  Beratung|  
Neue  Familienformen  (gleichgeschlechtliche  Paare,  Adoption,  IVF  etc.)  &  ihre  Anforderungen  an  die  Beratung  

Doris  Höller  
Edith  Walzl  
Dr.med.  Sandra  Walter  
        

        

MODUL 3   MAN MUSS DIE FESTE FEIERN WIE SIE FALLEN     

   17.  –  18.11.2023:  Abschluss   15  Std.  =  20  ÜE  
        

Andrea  Cantele   Abschlussprüfungen:  Curriculum  3  &  Präsentation  der  Abschlussarbeiten  |  Schlussritual  |  Abschlussfeier  mit  
Diplomübergabe  Doris  Höller  

  
        

  

Absolvierte  Stunden  nach  dem  5.  Semester  (Planrechnung  lt.  Gewerbeordnung  LSB):  
Einführung   ✓   20  Std.  (von  20  Std.)   Gruppenselbsterfahrung   ✓   120  Std.  (von  120  Std.)  
Grundlagen  für  die  LSB   ✓   68  Std.  (von  68  Std.)   Methodik  der  LSB   ✓   240  Std.  (von  240  Std.)  
Krisenintervention   ✓   80  Std.  (von  80  Std.)   Rechtliche  Fragen   ✓   24  Std.  (von  24  Std.)  
Betriebswirtschaftl.  Grundlagen   ✓   16  Std.  (von  16  Std.)   Berufsehtik  &  Berufsidentität   ✓   16  Std.  (von  16  Std.)  
  



Curriculum 

PRÜFUNGEN 

LG lsb01 

Für  die  erfolgreiche  Absolvierung  und  den  Abschluss  des  Lehrgangs  mit  Diplom  ist  der  
positive  Abschluss  der  folgenden  Prüfungen  erforderlich:    

Prüfung   Zeitpunkt  der  Prüfung  
Art  der  
Prüfung   Inhalte  der  Prüfung  

Curriculum  1  
Ende  des  1.  Semesters  
(Jänner  2022)  –  Modul  4  

Mündlich  
Erstgespräch,  

Auftragsklärung  

Zwischenprüfung  1  
Ende  des  2.  Semesters  
(Juli  2022)  –  Modul  10   Schriftlich   Grundlagen,  Methodik  

Curriculum  2  
Ende  des  3.  Semesters  
(Jänner  2023)  –  Modul  

14  
Mündlich  

Anamnese,  
Beratungsgespräch  

Zwischenprüfung  2  
(Knapp  vor)  Ende  des  4.  
Semesters  (Juni  2023)  –  

Modul  19  
Schriftlich  

Methodik,  Rechtliche  
Fragen,  Betriebs-­‐‑
wirtschaftliche  
Grundlagen,  

Krisenintervention  

Abschlussarbeit*  

Abgabe  vor  Ende  des  5.  
Semesters  (November  
2023)  –  Abgabe  14  Tage  

vor  Modul  23  

Schriftlich  
Thema  nach  Wahl  

(Themenwahl  bis  Ende  
4.  Semester)  

Abschlussprüfung**:  
Curriculum  3  und  

Präsentation  
Abschlussarbeit  

Ende  des  5.  Semesters  
(November  2023)  

Mündlich  
Beratungsgespräch,  
Ziel-­‐‑Evaluierung  

  
*)  Die  individuellen  Themen  der  Abschlussarbeit  werden  von  den  Teilnehmer*innen  bis  Ende  
des  4.  Semesters  gewählt  und  der  Lehrgangsleitung  bekanntgegeben.  Abgabe  der  
Abschlussarbeit  ist  bis  14  Tage  vor  dem  letzten  Modul  (Modul  23).  

**)  Die  Abschlussprüfung  besteht  aus  2  Teilen  und  findet  im  Rahmen  eines  letzten  zusätzlichen  
Moduls  (Modul  23)  statt:  

• Präsentation  der  Abschlussarbeit  im  Plenum  mit  anschließender  Fragerunde  
• Curriculum  3  –  Beratungsgespräch  mit  Ziel-­‐‑Evaluierung  



Curriculum 

AUSBILDUNGSTEAM (1/3) 

LG lsb01 

Andrea  CANTELE  
Lehrgangsleitung,  Vortragende  

Der  FONDAVO  lsb-­‐‑Lehrgang  möchte  eine  möglichst  große  Vielfalt  an  Sichtweisen,  Expertise  
und  Anwendungsfeldern  vermitteln.  Diese  Vielfalt  bildet  sich  auch  im  Ausbildungsteam  ab:    

Systemische  (Familien)  Psychotherapeutin,  Trauma-­‐‑Therapeutin  (EMDR  
zertifiziert),  Supervisorin,  Systemaufstellerin,  Diplom.  Lebens-­‐‑  und  Sozial-­‐‑
beraterin,  Executive  Coach  &  Unternehmensberaterin,  NLP  Lehrtrainerin,  
Lehrbeauftragte  FH  Campus  Wien  &  FH  St.  Pölten,  Gründerin  FONDAVO  

Markus  HARTL  
Vortragender  

Medizinischer  Masseur,  Lehrberechtigter  Heilmasseur,  Sport-­‐‑
Massagetherapeut,  Yogalehrer,  Humanenergetiker,  Fitness-­‐‑Trainer  

Gabriela  HIRSCHHOFER  mit  Co-­‐‑Therapeutinnen  Baby  &  Flora  
Selbsterfahrungsbegleiterin  

System.  (Familien)  Psychotherapeutin,  Psychotherapeutin  pferdegestützte  
Psychotherapie,  Reitpädagogin,  Kinder  &  Jugend-­‐‑Psychotherapeutin,  
Vorstandsmitglied  Burgenländischer  Landesverband  für  Psychotherapie  
(BLP),  Diplomierte  Krankenschwester,  Burn  Out-­‐‑Prophylaxe  Trainerin  

Doris  HÖLLER  
Vortragende  

Diplom.  Lebens-­‐‑  und  Sozialberaterin,  Supervisorin,  Systemaufstellerin,  
Stress  Management  und  Burn  Out-­‐‑Prävention,  Face  Reflex  Therapist,  
Psychosoziale  Fachbetreuerin,  Trainerin  in  der  Erwachsenenbildung  



Curriculum 

AUSBILDUNGSTEAM (2/3) 

LG lsb01 

Sandra  KAPL  
Vortragende  

Diplom.  Lebens-­‐‑  und  Sozialberaterin,  MSc  Mediation  und  Konflikt-­‐‑
management,  MBA  (Schwerpunkt  Personalentwicklung),  Zertifizierter  
Bildungs-­‐‑  und  Berufscoach,  Gender  Mainstreaming  &  Diversity  
Management  Zertifikat,  Zertifizierte  Trainerin  

Sandra  SAUER  
Vortragende  
  

TCM  (Traditionelle  Chinesische  Medizin),  Tuina-­‐‑Praktikerin,  Focusing  
Trainerin  
  

Martha  SCHMIDT  
Vortragende  
  

Medizinische  Masseurin,  Lehrberechtigte  Heilmasseurin  
  

Karin  SCHÖBER  
Selbsterfahrungsbegleiterin  
  

Systemaufstellerin,  Psychotherapeutin,  Trauma-­‐‑Therapeutin  (SE  somatic  
experience  nach  Peter  Levine;  Hypnosystemische  Traumatherapie  nach  
Gunther  Schmidt),  Supervisorin,  Coach,  International  Lehrende  seit  über  25  
Jahren  



Curriculum 

AUSBILDUNGSTEAM (3/3) 
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Dr.med.  Hellvig  SPINKA  
Vortragende  
  

Ärztin  für  Allgemeinmedizin,  Fachärztin  für  Kinder  &  Jugendpsychiatrie,    
Stationsleitung  Kinder  &  Jugendpsychiatrie  im  Landesklinikum  Mödling  /  
Standort  Hinterbrühl,  Systemische  (Familien)  Psychotherapeutin,  
Systemaufstellerin,  Gründerin  FONDAVO  
  

Dr.  Laura  STOIBER  
Vortragende  
  

Klinische  Psychologin,  Gesundheitspsychologin,  Arbeits-­‐‑  und  
Wirtschaftspsychologin,  Sportpsychologin,  Systemischer  Coach  
  

Dr.med.  Sandra  WALTER  
Vortragende  
  

Ärztin  für  Allgemeinmedizin,  Stationsärztin  Abteilung  Frauenheilkunde  
(Krankenhaus  St.  Josef),  Leiterin  der  Ambulanz  für  
Schwangerschaftsdiabetes  (Krankenhaus  St.  Josef),  Diplomierte  
Sexualmedizinerin,  Psychotherapeutin  in  Ausbildung  
  

Edith  WALZL  
Vortragende  
  

Dipl.  Lebens-­‐‑  &  Sozialberaterin,  Gründerin  INSIEME  Kärnten  &  INSIEME  
Wien  (Beratungsstellen  für  Transidentität  /  Geschlechtervielfalt),  Gründerin  
des  Gender-­‐‑Teams  in  Kärnten  und  Wien,  Trainerin  in  der  Erwachsenen-­‐‑
bildung  
  



    

Fragen? 

KONTAKTIEREN SIE UNS... 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Haben Sie weiterführende Fragen? 

Bitte  kontaktieren  Sie  für  Ihre  Fragen  die                                                                lsb-­‐‑Lehrgangsleiterin  
Mag.(FH)  Andrea  CANTELE  unter  +43  (0)  699  10  14  03  73  oder  wenden  Sie  sich  
an  willkommen@fondavo.com.  

Wir  freuen  uns  auf  Sie!  

2021 
LG lsb01 

facebook.com/FONDAVOzentrum                  
linkedin.com/company/fondavo  
instagram.com/fondavozentrum  
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FONDAVO zentrum für gesundheit & entwicklung 
Joanelligasse  5  (Eingänge  Dürergasse  1),  1060  Wien  
www.fondavo.com  |  willkommen@fondavo.com  |  +43  660  29  80  509  


